caritas

JOBS 7F

www.caritas.de/jobs caritas

Bewerbungsfrist: 31.08.2025
Personalreferent Recruiting (m/w/d)
Wir suchen Sie fir unser Team als

Personalreferen Recruiting (m/w/d)
unbefristet in Teilzeit (30 Wochenstunden)

Der Caritasverband fiir das Erzbistum Hamburg e.V. (Caritas im Norden) ist der
Wohlfahrtsverband der katholischen Kirche in Norddeutschland. Wir unterstitzen Kinder,
Jugendliche, Schwangere, Eltern, Alleinstehende, Alte: In jeder Lebenslage kénnen die
Menschen auf uns zahlen. Uber 2.300 Beschaftigte arbeiten hier unter dem Leitwort "Not sehen
und handeln".

Das sind lhre Tatigkeiten

- Personaladministration fur die Beschaftigten der Caritas im Norden
- Eigenverantwortliche Steuerung und Umsetzung des gesamten Recruiting-Prozesses

- Beratung und Unterstiitzung der Fachbereiche bei der Personalbedarfsplanung und
Stellenbesetzung

- Entwicklung und Umsetzung zielgruppenspezifischer Recruiting-Strategien
- Teilnahme und Organisation von Job- und Ausbildungsmessen

- Aufbau und Pflege von Kooperationen mit Hochschulen, Bildungstréagern und anderen
relevanten Institutionen

- Mitarbeit bei Employer-Branding-MalRnahmen zur Starkung der Arbeitgebermarke
- Ubernahme bereichsiibergreifender Projekte im Personalbereich

- Gegenseitige Vertretung mit der Personalreferent:in Personalentwicklung: Bei Abwesenheiten
ubernehmen Sie Aufgaben aus dem Bereich Personalentwicklung.

Wir wiinschen uns



- Abgeschlossenes Studium im Bereich Personalmanagement, Betriebswirtschaft,
Sozialwissenschaften oder eine vergleichbare Qualifikation

- Erfahrung im Recruiting, idealerweise im sozialen Sektor

- Kommunikationsstarke, Eigeninitiative und ein sicheres Auftreten
- Affinitat zu digitalen Tools und moderne Ansatze im Recruiting

- Gute MS-Office-Kenntnisse

- Fahigkeit zum eigenverantwortlichen Arbeiten

- Unser christliches Leitbild ist die Grundlage Ihres Handelns.

Darauf konnen Sie sich freuen

- Vergutung nach dem Tarif der Caritas (AVR)

- Jahressonderzahlung und Urlaubsgeld

- Zusatzlich 6 % vom Bruttolohn fur Ihre Altersvorsorge (KZVK)
- 30 Tage Regelurlaub (32 Tage in 2025) + AZV-Tag

- Heilig Abend und Silvester zusatzlich frei

- Personliches Gesundheitsbudget fir Praventionskurse und Massagen

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Teilzeit

Arbeitsfeld 2: Personal und Organisation
Funktion: Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
Angaben zum Gehalt

Tarifgebunden: Ja

Link zum Tarifrechner: https://www.lambertus.de/gehaltsrechner
Weitere Angaben

Interessiert?



Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung. Ihre Bewerbungs-unterlagen senden Sie bitte bis zum
31.08.2025 an: bewerbungen@caritas-im-norden.de

Fur Ruckfragen wenden Sie sich gern an Niki Laura Vogt
Telefon 0385 59179-65

Ihr Dienstort ist die Di6zesangeschéaftsstelle
Am Grinen Tal 50, 19063 Schwerin
www.caritas-im-norden.de

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband fir das Erzbistum Hamburg e.V.
Am Grunen Tal 50
19063 Schwerin

Dienstort: Caritasverband fir das Erzbistum Hamburg e.V.

Geschéftsstelle
Am Grinen Tal 50
19063 Schwerin

Ansprechpartner(in): Vogt, Niki Laura

nikilaura.vogt@caritas-im-norden.de
+49 (0385) 59179-65

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!


mailto:bewerbungen@caritas-im-norden.de
http://www.caritas-im-norden.de/

