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Wir suchen Sie zum 01.01.2026 als 

Mitarbeiter Hauswirtschaft (m/w/d)  
Bereich: Mutter-/Vater-/Kind-Wohngruppe, unbefristet in Vollzeit  

Das macht uns aus 

� Ein vielseitiges und verantwortungsvolles Arbeitsfeld mit einer guten Einarbeitung  

� Vergütung nach dem Tarif der Caritas (AVR) mit Jahressonderzahlung und Urlaubsgeld 

� Zusätzlich 6 % vom Bruttolohn für Ihre Altersvorsorge (KZVK) 

� 30 Tage Regelurlaub (31 Tage in 2026) + AZV-Tag 

� Heilig Abend und Silvester zusätzlich frei     

� Flexible Arbeitszeitgestaltung im Rahmen der Vorgaben  

� Supervision und kollegiale Beratung  

� Monatlicher Zuschuss für das HVV-ProfiTicket 

Hier werden Sie gebraucht 

� Anleitung und Unterstützung der Mütter / Väter (12 Plätze) zur Verselbständigung in enger 

Zusammenarbeit mit den Bezugsbetreuer*innen in den Bereichen  

Haushaltsführung und gesunde Ernährung. 

� Anleitung und Erlernen von Einkauf und Zubereitung kindgerechter/gesunder Mahlzeiten 

� Erstellung von Reinigungsplänen mit und für die Bewohner*innen. 

� Einhaltung der Hygienevorschriften  

� Übersicht und Einkauf der hauswirtschaftlichen Verbrauchsmaterialien 

� Koordination der Haustechnik in Absprache mit der Hausleitung 

� Bestellungen von Kleinmaterialien des laufenden Verbrauch Ausstattung und Vorbereitung der 

Zimmer vor Neubelegung 

� Vorbereitung und Durchführung von Gruppenangeboten und Festen im Jahr z.B. das Sommerfest 

Unterstützung bei der Kinderbetreuung, wenn Bewohner*innen in Gesprächen sind 
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Das macht Sie aus 

� Abgeschlossene Ausbildung zum / zur Hauswirtschafter*in oder vergleichbare Qualifikation 

� Gute Gesamtübersicht 

� Spaß am Kochen und die Berücksichtigung der gesunden Ernährung 

� EDV Kenntnisse 

� Erfahrungen in der Arbeit mit Kindern, Jugendlichen und Familien sind wünschenswert 

� Beziehungsfähigkeit bei gleichzeitiger professioneller Distanz  

� Selbständiger, eigenverantwortlicher Arbeitsstil in Abstimmung mit der Hausleitung 

 

Interessiert? 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung an: bewerbungen@caritas-im-norden.de 

Für Rückfragen wenden Sie sich bitte an:  

Christoph Schlüter  

Telefon: 040 280140-600 

Ihr Dienst- bzw. Arbeitsort 

Ihr Dienstort ist das Haus Borgfelde 

(Borgfelder Straße 76, 20537 Hamburg) 

www.caritas-im-norden.de/hamburg  

Wer ist die Caritas im Norden? 

Der Caritasverband für das Erzbistum Hamburg e.V. (Caritas im Norden) ist der Wohlfahrtsverband der 

katholischen Kirche in Norddeutschland. Über 2.400 Beschäftigte arbeiten hier unter dem Leitwort „Not 

sehen und handeln“. Unser “. Im Hamburger Stadtteil Borgfelde stärken und fördern wir schwangere Frauen 

und Mütter und Väter mit einem Kind bis 6 Jahre durch die vorübergehende Aufnahme in unsere Wohngruppe 

und führen ambulante Betreuungen durch. 


